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Genel Müdür

BAYINDIR AMBALAJ SANAYİ VE TİCARET A.Ş. www.bayindirambalaj.com

İNSAN HAKLARI POLİTİKAMIZ

BAYINDIR AMBALAJ SAN. VE TİC. A.Ş. olarak “Oluklu Mukavvadan; Kutu, Separatör, Özel
Kesim Kutu/Separatörlerin Üretimi Ve Tüm Ambalaj Malzemelerinin Satışı” sektöründe faaliyet
gösteren firmamızın yönetimi ve çalışanları için, insan hakları konusunda şirket yönetimi ve tüm
çalışanlar aşağıdaki konulara uymayı taahhüt eder.

• BM İnsan Hakları Evrensel Beyannamesi kapsamında temel insan haklarına saygı duymak,

• Uluslararası Çalışma Örgütü’nün Temel İş İlkeleri ve Hakları Beyannamesinde ortaya konan
ayrımcılık yapmama, çocuk işçi çalıştırmama, zorla işçi çalıştırmama ilkelerine ve Türkiye’nin
insan hakları ve sosyal adalet konularında taraf olduğu uluslararası sözleşmelerin gereklerini
dikkate almak,

• İşe alım, eğitim, kariyer, ücret yönetimi gibi süreçlerde ve iş ortamında ayrım yapmadan eşit
bir tutum sergilemek,

• Çalışanlara iş yerinde her türlü kötü muamele, yıldırma ve taciz gibi olaylardan uzak ve
güvenli bir çalışma ortamı sunmak,

• Tüm tedarikçilerimizin bu politikada belirtilen şartlara uymasını teşvik etmek,

İnsan Hakları politikamız olarak benimsenmiştir.


