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ORGUTLENME POLITIKAMIZ

BAYINDIR AMBALAJ SAN. VE TiC. A.S. olarak tim ¢alisanlarin sendikal hak ve dzgirliiklerine
saygl duymak, érgitlenme ve toplu pazarlik haklarini desteklemek temel prensiplerimizden biridir.
is yerimizde galisanlarin yasal haklarina uygun bigimde sendika kurma, sendikaya (iye olma ya da
olmama 6zgurlUklerine tam olarak saygi gosterilir. Bu kapsamda firmamiz agagidaki ilkelere
uymayi taahh(t eder.

Calisanlarimizin sendikal tercihleri nedeniyle higbir ayrimciliga ugramamasini saglamak,
Orgiitlenme hakkinin kullanilimasini engelleyici tutum ve davraniglardan kaginmak,

Sendikal faaliyetlerde bulunan galisanlara karsi baski, tehdit veya isten ¢ikarma gibi
yaptirimlara kesinlikle bagvurmamak,

Toplu is s6zlesmesi slirecine seffaf, adil ve yapici bir anlayisla yaklagsmak,
Calisan temsilcileriyle diyalog ve is birligi icinde galismak, onlarin gorevlerini 6zgtirce yerine
getirebilmeleri icin uygun ortami saglamak,

Bu politika, BAYINDIR AMBALAJ SAN. VE TiC. A.S. biinyesindeki tiim ¢alisanlari kapsar ve
sirketin insan haklarina, is etigine ve surdirulebilirlige olan baglihdinin bir géstergesidir.

Orgiitlenme politikamiz olarak benimsenmistir.
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